
Einzureichende Unterlagen für den Teilnahmewettbewerb
Teilnahmewettbewerb – vorgeschalteter Auswahlprozess
Im ersten Schritt des Verfahrens wird ein vorgeschalteter Teilnahmewettbewerb durchgeführt. Ziel ist es, auf Grundlage
einheitlich strukturierter und aussagekräftiger Unterlagen eine transparente, nachvollziehbare und vergleichbare
Bewertung der eingegangenen Bewerbungen sicherzustellen. Die nachfolgend aufgeführten Unterlagen sind vollständig
und fristgerecht bis zum Ende der Wettbewerbsphase einzureichen:

1. Motivationsschreiben
Darstellung der fachlichen und konzeptionellen Motivation zur Teilnahme am Wettbewerb. Erwartet wird eine
präzise Begründung der gestalterischen Herangehensweise sowie eine Erörterung der strategischen
Perspektive auf die Aufgabenstellung mit dem Fokus auf eine besondere Eignung für die Entwicklung eines
Corporate Designs im universitären Kontext.

2. Unternehmensdarstellung
Kurzprofil des Büros/der Agentur mit Angaben zu Struktur, Teamzusammensetzung, Kernkompetenzen und
organisatorischer Leistungsfähigkeit.

3. Referenzen
Nachweis einschlägiger Referenzprojekte – insbesondere im Bereich Corporate Design. Besonders
berücksichtigt werden Erfahrungen im deutschsprachigen Hochschul- oder Wissenschaftskontext.

4. Arbeitsproben
Ausgewählte Arbeitsproben, welche die gestalterische Qualität, konzeptionelle Stärke sowie die
Umsetzungsfähigkeit dokumentieren. Die Auswahl ist auf für die Aufgabenstellung relevante Projekte zu
beschränken.

5. Informationen zu bisherigen Projekten im deutschsprachigen Hochschulkontext
Spezifische Darstellung von Projekten im universitären Umfeld mit Fokus auf strategische Herleitung,
Beteiligungsprozesse, Implementierung und Nachhaltigkeit des entwickelten Designs.


